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ESCOLA PROFISSIONAL

Regulamento da Prova de Aptidao Profissional

ENQUADRAMENTO LEGAL
O presente regulamento faz parte integrante do Regulamento Interno da Escola
Profissional Novos Horizontes e rege-se Portaria n.° 235-A/2018 de 23 de Agosto e
que regulamenta a oferta dos cursos profissionais, concretizando a execug¢ao dos
principios enunciados no Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, e estabelecendo as
normas de funcionamento das Provas de Aptidao Profissional (PAP). O presente
Regulamento compreende os seguintes conteudos:
1. Formas possiveis da PAP;
2. Orgaos e elementos envolvidos no processo;
3. Competéncias e atribuicbes dos 6rgaos envolvidos no processo;
4. Regras de Aceitacao dos Projetos de PAP
5. Calendario para os tramites processuais da PAP
6. Definicdo das Fases do Processo;
7. Critérios e Formas de Avaliacao;
8. Composicao do Juri de Defesa e Arguigao da Prova de Aptidao Profissional;
9. Omissoes;

Artigo 1.°

(Definigao)

1- A Prova de Aptidao Profissional, doravante designada por PAP consiste na

apresentacao e defesa, perante um juri, de um projeto consubstanciado num
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produto, material ou intelectual, numa intervengcao ou numa atuacao, consoante a
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natureza dos cursos, bem como do respetivo relatorio final de realizagédo e
apreciacao critica, demonstrativo de conhecimentos, aptidoes, atitudes e
competéncias profissionais adquiridos ao longo do percurso formativo do aluno, em
todas as componentes de formacdo, com especial enfoque nas areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria e

no perfil profissional associado a respetiva qualificagao.

2- O projeto reveste um carater interdisciplinar e integrador, onde se evidencie o

saber e o saber-fazer, de acordo com o perfil e referencial de formacgéo.

3 — A PAP, regulada nos termos dos artigos seguintes, realiza -se durante o ultimo

ano do ciclo de formacao, em condi¢des a fixar pelos 6rgdos competentes da escola.

4 — Nos termos da alinea c) do n.° 5 do artigo 4.° da Portaria n.° 235-A/2018 de 23

de Agosto, deve constar do processo individual do aluno a identificagdo do projeto

da PAP e respetiva classificacao final, expressa numa escala de 0 a 20 valores.
Artigo 2.°

(Objetivos da Prova de Aptidao Profissional)
Constituem objectivos da P.A.P.:
1. refletir as experiéncias de trabalho do Aluno;
2. pbr em pratica os conhecimentos adquiridos ao longo da sua formagao;
3. fomentar as capacidades de: autonomia e de trabalho em equipa, habitos de
trabalho, espirito de iniciativa e sentido das responsabilidades em contexto de

trabalho;
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4. proporcionar ao Aluno experiéncias e contacto com as relagdbes humanas no
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trabalho e perceber a sua importancia para o seu desenvolvimento, formagao
social e profissional;
5. promover a insercao do jovem no mundo profissional,
6. obtencao do diploma de qualificagcéo profissional.
Artigo 3°
(Condigdes de concretizagao e conclusdo da PAP
A apresentacdo e defesa da P.A.P. é realizada no final do 3.° ano do ciclo de
formagao, devendo os formandos/alunos terem, cumulativamente, preenchido os
seguintes requisitos:
a. Terem concluido, com aproveitamento, a totalidade dos médulos previstos
no Plano Curricular do curso, incluindo a Formagédo em Contexto de Trabalho (FCT);
b. Terem a sua situagdo financeira e pedagodgica perante a Escola
Profissional Novos Horizontes devidamente regularizada;
c. Terem cumprido os prazos fixados anualmente e previstos no Calendario
Escolar;
d. Terem obtido classificagao positiva em pelo menos dois dos trés momentos
da avaliacao qualitativa intercalar da PAP.
Artigo 4°

(Concepcgao e Concretizagao do Projecto)
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1. Centrado em temas e problemas perspetivados e desenvolvidos pelos alunos em
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estreita ligacdo com os contextos de trabalho e realizado sob a orientagao e
acompanhamento de um professor ou formador, a concepgao e concretizacido do
Projecto de PAP compreende trés momentos essenciais:
1.° Concecéao do projeto;
2.° Desenvolvimento do projeto devidamente faseado;
3.° Autoavaliagao e elaboragao do relatorio final, que integra, designadamente:
a) a fundamentagao da escolha do projeto;
b) as realizagdes e os documentos ilustrativos da concretizagédo do projeto;
c) a analise critica global da execugao do projecto, considerando as principais
dificuldades e obstaculos encontrados e as formas encontradas para os superar;
d) os anexos, designadamente os registos de autoavaliagcdo das diferentes
fases do projeto e das avaliacbes intermédias do professor ou professores
orientadores.
Artigo 5°
(Projeto da Prova de Aptidao Profissional)
1. Sendo a Prova de Aptidao Profissional um projeto pessoal, estruturante do futuro
profissional do Aluno, centrado em temas por ele perspetivados e integrando os

saberes e saber-fazer enquadraveis no referencial do curso e desenvolvido o
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mais possivel em articulagdo com o mundo do trabalho, a P. A. P. pode assumir
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duas formas:
a. Projeto individual;
b. Projeto de equipa, desde que a contribuicdo individual seja claramente
visivel e avaliavel em todas as fases e momentos da Prova.
2. O Exame de Defesa e Arguigao sera sempre feito individualmente.
Artigo 6°
(Org3os e Elementos envolvidos no processo)
1. Ao longo de todo o processo de realizagao da PAP desde a sua concecao até a
sua defesa, o Aluno é acompanhado por:
a. Coordenador de Estagios;
b. Um professor acompanhante que lecione, pelo menos, uma disciplina da
componente Técnica;
c. O Diretor de Turma;
d. A Direcédo Pedagogica;
e. Juri de PAP (na fase de defesa da Prova)
f. Empresas e instituicdes envolvidas no processo.
Artigo 7°
(Competéncias e atribuicbes dos 6rgaos envolvidos no processo)

1. S&o competéncias do Coordenador de Estagios:
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a.

fornecer aos Alunos toda a informacgao necessaria a realizagao do Projeto de
PAP, inclusive o presente Regulamento e respetivo Guia de Elaboragéo da
PAP e zelar pelo seu cumprimento;

esclarecer todas as duvidas relacionadas com o desenvolvimento e
concretizacao das Provas;

receber os Planos de PAP dos Alunos, analisa-los e pronunciar-se sobre a
sua viabilidade em conjunto com o/s Professor/es acompanhante/s e Diretor
de Turma;

solicitar parecer a Diregao Pedagogica em matéria de decisdes fora da sua
esfera de competéncias, nomeadamente da necessidade de meios
humanos, materiais ou financeiros essenciais a concretizacdo dos Projetos.
receber o Plano de PAP do Aluno e remeté-lo a Direcado Pedagdgica para
aprovacao;

comunicar ao Aluno o parecer da Direcao Pedagogica sobre o Plano de
PAP;

analisar, em conjunto com os Professores Acompanhantes e o Diretor de
Turma, e remeter a Direcdo Pedagogica as propostas de alteragdo aos

Projetos apo6s a sua aprovacgao, anexando parecer;

2. Sao competéncias do Diretor de Turma:

a.

apoiar o Coordenador de Estagios no exercicio das suas fungdes;
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b. acompanhar o desenvolvimento dos Projetos de PAP e apoiar os Alunos
desde o seu inicio;

c. recolher e manter atualizadas as informagdes dos Professores
acompanhantes ou do Coordenador de Estagios a fim de as transmitir aos
Encarregados de Educacao;

d. elaborar o relatorio final sobre as competéncias adquiridas pelo Aluno na
elaboracdao do seu Projecto de PAP de acordo com as informacdes
transmitidas pelos Professores acompanhantes e Coordenador de Estagios.

3. Sao competéncias do(s) Professor(es) Acompanhante(s):

a. apoiar e orientar o Aluno na execucao do Projeto;

b. orientar os Alunos na execuc¢ao do Projeto no horario que |Ihe seja atribuido
para o efeito e nas suas aulas, sempre que necessario e sem prejuizo da
progressdo modular na/a sua/s disciplina/s;

c. registar no Livro de Ponto as atividades de acompanhamento;

d. solicitar apoio a outros professores do curso quando o carater do Projeto de
PAP assim o exigir;

e. elaborar os relatérios intermédios e final definidos no presente regulamento;

4. Sao competéncias da Diregao Pedagdgica:

a. receber e aprovar os Planos de PAP;

b. receber e aprovar todas as propostas de alteragcdes aos Projetos de PAP;
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C. pronunciar-se e decidir sobre todos os casos omissos, quer na lei geral quer
no presente regulamento.

5. Sao competéncias do Juri de PAP a realizacao da avaliacao final da Prova de
Aptidao Profissional, com base nos parametros definidos neste regulamento.

Artigo 8°
(Regras de Aceitagdo dos Projetos de PAP)

1. O Plano, requerimento para sua aprovacao, relatérios e Projecto de PAP, devem
estar escritos com clareza e corregédo linguistica, ser objetivos e precisos,
devendo ser elaborados informaticamente em folha A4, letra Arial ou Times New
Roman, tamanho 12.

2. O Plano de PAP deve conter, no maximo, 10 paginas e a seguinte informacéo:

a. identificacdo do Aluno;

b. identificagdo do Coordenador de Estagios, Professor(es) Acompanhante(s) e
Diretor Pedagodgico;

c. designacao do tema a ser desenvolvido;

d. razoes da escolha do tema;

e. objetivos que se propde atingir;

f. apresentagdao sumaria das estratégias e métodos a aplicar;

g. apresentagdo dos meios humanos, materiais e financeiros necessarios ao

desenvolvimento e execug¢ao do Projeto;
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h. definicdo das fases do Projeto e sua calendarizagao;
3. O Projecto de PAP deve:
a. respeitar os pressupostos definidos nos n.°s 1 e 2, alineas a) e b) do
presente artigo;
b. executar de forma plena o proposto no Plano;
c. apresentar a PAP devidamente organizada e cumprindo as orientagdes do
presente Regulamento Especifico;
d. nao exceder as 80 paginas (sem contar os anexos);
e. aferir dos resultados obtidos com a elaboragcdo do Projeto, através de um
relatério de autoavaliacio;
f. indicar a Bibliografia consultada, através da mencdo de todos os
documentos e meios de pesquisa utilizados durante a realizagao do Projeto;
g. apresentar em Anexos todos os documentos que suportem a elaboragéo da
Prova, pareceres dos professores acompanhantes, documentos e suportes
tecnologicos e/ou informaticos a utilizar na Defesa e Arguigdo da PAP e
outros que o Aluno entender pertinentes;
4. O Aluno devera entregar, até oito dias uteis antes da sua apresentacido, na
secretaria da Escola, quatro exemplares da Prova de Aptidao Profissional
devidamente encadernados e cumulativamente um exemplar em suporte digital

para arquivo da Escola o qual deve estar devidamente identificado.

oo o030 e P @)oo



D.017/0

ESCOLA PROFISSIONAL
Artigo 9°
(Calendario para os tramites processuais da PAP
1. Sao definidas trés Epocas de Defesa e Arguicdo da Prova de Aptiddo
Profissional, que se regerdo nos seguintes termos:
a. 1.2 Epoca da PAP
i. apresentacdo do Plano de PAP nas datas previstas e fixadas
anualmente;
ii. inscricdo para a Defesa e Arguicao da PAP dentro dos prazos previstos
e fixados anualmente;
iii. exame de Defesa e Arguigao da PAP em julho;
iv. a defesa e arguicdo da PAP pode fazer-se, mediante pagamento de
propina suplementar, na 22 Epoca;
b. 22 e 3% épocas da PAP
i. apresentagao do plano da PAP em julho e setembro;
ii. inscrigao para a defesa e arguigao da PAP em julho e outubro;
iii. exame de defesa e arguicao da PAP em setembro e dezembro;
2. As datas previstas poderao ser alteradas pela Dire¢ao em fungédo da organizagao

letiva.
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3. Os Alunos que nao tenham a sua situacdo financeira perante a Escola
devidamente regularizada ndo poderao prestar Exame de Defesa e Arguicao da
PAP.
Artigo 10°
(Definigdo das Fases do Processo)
O processo de desenvolvimento, execugao e defesa e arguicdo da PAP esta dividido
nas seguintes fases:
1. Esclarecimentos — No inicio do Ano Letivo e no decorrer do més de setembro, a
Direcao Pedagodgica, em conjunto com o Coordenador de Estagios, Diretor de

Turma e Professor/es Acompanhante/s realizardo uma sessdao de

esclarecimentos do processo da PAP a todos os Alunos do 3.° Ano.
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. Apresentagdo do Plano de PAP ao Coordenador de Estagios para que este,
juntamente com os Professores acompanhantes e Diretor de Turma, analisem
até 24 de outubro. O Coordenador de Estagios deve comunicar ao Aluno, na
forma escrita e até ao final da primeira semana de novembro, a Apreciagao do
Plano.

. Apreciacdo do Plano de PAP pela Diregdo Pedagbgica — cada Aluno/equipa
devera apresentar a Diregdo Pedagodgica o seu Plano de PAP acompanhado do
parecer do Coordenador de Estagios e Professor/es acompanhante/s, até 30 de
novembro. A Direcdo Pedagodgica procedera, nos 15 dias subsequentes, a
apreciacao do Plano, podendo este nao ser aprovado, pelos seguintes motivos:

a. O Plano né&o estar de acordo com os objetivos definidos para cada curso;
b. O projeto nao ser exequivel, quer em termos técnico-praticos, quer em
termos financeiros.
A reelaboracao do Plano devera ser apresentado no prazo de 10 dias depois da
comunicagao da nao aprovagao. A nao entrega do Plano na data referida e sem
motivo que o justifique, obriga o aluno a sua entrega no primeiro dia de aulas do
segundo periodo e ao pagamento de uma coima de montante a fixar anualmente

pela Dire¢ao da Escola.
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4. Desenvolvimento e Concretizagdo do Projeto — Apos a aprovagao do Plano, o

professor acompanhante estipula com o aluno os momentos intermédios de

avaliagao do projeto, sendo que:

a.

b.

C.

O desenvolvimento e concretizacdo do Projeto decorrera entre janeiro e
junho;

O aluno elabora a autoavaliagdao nos momentos programados e de acordo
com as diferentes fases e em ficha prépria;

A avaliagao intermédia deve ser realizada individualmente, em ficha propria

para constar do relatério final de avaliagao do Diretor de Turma;

5. Entrega do Projeto de PAP:

a.

C.

Os Projetos sdo entregues até oito dias uteis antes do Exame, na
secretaria da Escola;

Os alunos/equipas que ndo cumpram a entrega do projeto na data
estipulada no ponto 5, alinea a., serdo remetidos & 2.2 Epoca de PAP,
mediante o pagamento de uma coima de valor a definir anualmente
pela Diregao;

Os trabalhos apresentados ficam em poder da escola;

6. Avaliacao do Projeto — A apresentacéo publica e defesa oral por parte do aluno

tera lugar durante o més de julho.

29 2030
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(Critérios e Formas de Avaliagao)
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1. O juri aprecia os Projetos de PAP.
2. O Aluno apresenta e defende perante o Juri o Projeto, respeitando os seguintes
momentos:
a. Apresentagdo da PAP - O Aluno dispde de 30 minutos para proceder a
apresentacao da sua prova;
b. Defesa e Arguicdo — Apds a apresentagao, o juri dispde de 30 minutos,
periodo que pode ser excedido sempre que a natureza da prova o justifique,
para questionar o Aluno sobre o seu trabalho e/ou outros aspetos técnicos e
cientificos;
c. Avaliagao - O juri de avaliagao, logo que termine a apresentacao, reune para
determinacao das classificacoes da PAP.
3. O Juri atribui @ PAP uma classificacao na escala de 0 a 20, tendo em conta os
seqguintes critérios:
a. 1.2 Fase — Desenvolvimento da Prova:
i. responsabilidade demonstrada ao longo do desenvolvimento do
Projecto;
ii. capacidade de desenvolvimento do projeto, autonomia, e criatividade;
iii. grau de Complexidade do projeto;

iv. organizagdo da informacéao e apresentacgao grafica;
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v. correcao linguistica;
vi. relatorio final do Diretor de Turma;
vii. relatério de autoavaliagao do Aluno;
b. 2.2 Fase — Apresentacao e defesa:
i. apresentacao do trabalho por parte do aluno perante o juri;
ii. a defesa oral do trabalho por parte do aluno perante o juri;
iii. o produto final do trabalho;
iv. a originalidade, criatividade e qualidade;
v. o rigor e qualidade tecnoldgica e cientifica demonstrada no trabalho;
4. Da avaliagao sera dado publico conhecimento através da afixagao, no placard
da Escola, no final do dia, de uma Pauta Individual dela constando a
assinatura do Juri de Avaliagao.
5. Da avaliagcédo da Prova de Aptidao Profissional ndao cabe recurso.
Artigo 12.°
(Da Avaliagao Final do Curso)
A Prova de Aptidao Profissional tera o seguinte peso na classificagao final do
Ccurso:

CFC =0,22*FSC + 0,22*FC + 0,22*FT + 0,11*FCT + 0,23*PAP
sendo:

CFC = classificacao final do curso, arredondada as unidades;
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FSC = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as disciplinas que
integram o plano de estudos na componente de formagao sociocultural, arredondada
as décimas;
FC = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as disciplinas que
integram o plano de estudos na componente de formacéo cientifica, arredondada as
décimas;
FT = média aritmética simples das classificacbes finais de todas as UFCDque
integram o plano de estudos na componente de formagéao tecnoldgica, arredondada
as unidades;
FCT = classificacao da formagao em contexto de trabalho, arredondada as unidades;

PAP = classificagao da prova de aptidao profissional, arredondada as unidades.
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Artigo 13°
(Composicao do Juri de Defesa e Arguigcao da Prova de Aptidao Profissional)
1. A composicdo do juri, designado pela Diregdo da Escola, e modelo de
funcionamento é o seguinte:
a. o diretor da escola ou um representante, que preside; pedagdgico da escola,
que preside;
b. o diretor ou coordenador do departamento ou estrutura pedagogica
intermédia competente;
c. o diretor de curso;
d. o diretor de turma, com fun¢des de secretariado;
e. um professor orientador do projeto;
f. um representante das associagdes empresariais ou das empresas de
setores afins ao curso;
g. um representante das associagdes sindicais dos setores de atividade afins
ao Curso;
h. uma personalidade de reconhecido mérito na area da formacao profissional
ou dos setores de atividade afins ao curso;
2. Para proceder a deliberagcao da classificacdo a atribuir a PAP, devem estar

presentes pelo menos, quatro elementos dos referidos no numero anterior,
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estando entre eles, obrigatoriamente, o elemento a que se refere a alinea a) e
dois dos elementos a que se referem as alineas f) a h).
dois dos quatro primeiros elementos anteriormente descrifos e dois dos elementos
dos seguintes, tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate nas
votacoes.
3. Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente & substituido pelo seu substituto
legalmente definido, ou seja, o Diretor de Curso e ou o Diretor de Turma.
4. Em caso de empate nas votagdes o presidente tem voto de qualidade.
Artigo 14°
(Omissodes)
Todos o0s casos omissos sao da competéncia da Direcdo Pedagodgica e da

legislagéo em vigor.
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